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【講師用資料】 

プライベートな時間にコンプライアンスは関係ない？ 【１ページ】 

進行シナリオ 

本日は「プライベートな時間にコンプライアンスは関係ない？」について、研修

を行います。 

研修の時間は15分程度ですので、学習したことをしっかり覚えるようにしてくだ

さい。 

また、お配りした資料は、私の指示に従って、めくってください。勝手にめくって

読み進めないようにお願いします。 

では、資料を1枚めくって、2ページを見てください。 

1 タイトルと研修の注意事項（以下）を話す。 

2 資料を一枚めくる。 
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【２ページ】 

進行シナリオ 

この研修は、両隣や後ろの人と意見を交換しながら進めていきます。研修中

には、いくつかの質問があります。正解・間違いは問いませんので、周りの人

と積極的に意見交換してください。 

 

では、3ページに移ってください。 

1 研修の目的（以下）を話す。 

2 資料を一枚めくる。 
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【３ページ】 

進行シナリオ 

シーン1：プライベートな時間で違法行為をすると 

Aさんは、車で出かけ、地元の友人宅を訪問しました。お酒を飲むつもりがな

かったAさんですが、夕飯をいただいた際に、軽く一杯お酒を飲みました。その

後、帰宅する際に、「通り慣れている道だから大丈夫だろう」と飲酒運転をして、

物損事故を起こし、警察に逮捕されました。 

 

では、皆さんに1つ目の質問をします。 

「この後、本人、家族、勤め先はどのようなダメージを受けるでしょうか？」 

1分程度で、周りの人と意見を出しあってください。それでは始めてください。 

1 シーンを話し、1つ目の問題を出す。（以下を話す） 

4 資料を一枚めくる。 

2 １分程度待ち、以下を話す。（1名に発表してもらう。） 

いろいろな意見が出たようですね。 

では、○○さん、どのようなダメージを受けるかを発表してください。 

3 発表を聞いて、以下を話す。 

ありがとうございました。では、資料を1枚めくって、4ページで解答を確認してみ

ましょう。 

 
意見がなかなか出ない場合は、「プライベートな時間での

できごとですが、勤め先へも影響があるでしょうか？」など、

発言をしやすい問いかけを行ってください。 
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【４ページ】 

進行シナリオ 

次のようなダメージを受けるおそれがあります。 

【本人】 

酒気帯び・酒酔い運転で罰せられる／損害賠償などの負担／ 

会社からの懲戒処分 

 

【家族】 

家族が逮捕されたことによる心理的なダメージ 

 

【勤め先】 

従業員が逮捕されたことによる信用面へのダメージ 

※SNSやWebサイト、報道発表で公表された場合 

 

プライベートな時間であっても、法令違反をした場合、周囲に様々なダメージをも

たらします。報道され一般社会に広く伝われば、家族や勤め先への影響もさらに

大きなものになるでしょう。 

 

では、5ページに移ってください。 

1 解答を話す。（以下を話す） 

2 資料を一枚めくる。 
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【５ページ】 

進行シナリオ 

シーン2：プライベートな時間で迷惑行為をすると 

Bさんはプライベートな時間でSNSへの投稿を楽しんでいます。ある日、悪戯

心から「○○地区の水不足が深刻化！3日後に農業用水が止まる」と、ウソの

投稿をしました。しかし、これがデマであることが発覚し、炎上状態になりまし

た。 

 

では、皆さんに2つ目の質問をします。 

「この後、本人、家族、勤め先はどのようなダメージを受けるでしょうか？」 

1分程度で、周りの人と意見を出しあってください。それでは始めてください。 

1 シーンを話し、2つ目の問題を出す。（以下を話す） 

4 資料を一枚めくる。 

2 １分程度待ち、以下を話す。（1名に発表してもらう。） 

いろいろな意見が出たようですね。 

では、○○さん、 どのようなダメージを受けるかを発表してください。 

3 発表を聞いて、以下を話す。 

ありがとうございました。では、資料を1枚めくって、6ページで解答を確認してみ

ましょう。 

 
意見がなかなか出ない場合は、「この事例では違法行為

ではなく、迷惑行為をしています。影響について考えてみ

てください」など、発言をしやすい問いかけを行ってくださ

い。 
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【６ページ】 

進行シナリオ 

次のようなダメージを受けると考えられます。 

【本人】 

本人を特定され、嫌がらせを受ける／SNSアカウントの停止／ 

会社からの懲戒処分 

 

【家族】 

本人と同様、嫌がらせを受ける 

 

【勤め先】 

本人と同様、嫌がらせを受ける／抗議およびその対応により 

業務に支障を来す／信用面へのダメージ 

 

プライベートな時間のことであり、また法令違反でなかったとしても、迷惑行為は、

他者を傷つけたり社会に不安を与えたりするなど大きな影響を引き起こすことに

なりかねません。本人はもちろん、周囲を傷つけ、社会からの信頼・信用を失うこ

とになります。 

 

では、7ページに移ってください。 

1 解答を話す。（以下を話す） 

2 資料を一枚めくる。 
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【７ページ】 

進行シナリオ 

プライベートな時間でコンプライアンス違反をすると？ 

事例のように、プライベートな時間であっても、法令違反、迷惑行為などのコン

プライアンス違反をすれば、本人がダメージを受けるだけでなく、家族、会社な

ど周囲もダメージを受けます。 

 

業務中のコンプライアンス違反とその影響の大きさについては、社内研修・教

育などで理解していると思います。そして、プライベートな時間におけるコンプ

ライアンス違反も、同じように大きな影響を及ぼします。コンプライアンスを軽

視した結果、周囲を巻き込んでしまうことを肝に銘じましょう。 

 

では、8ページに移ってください。 

1 以下を話す。 

2 資料を一枚めくる。 
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【８ページ】 

進行シナリオ 

■プライベートな時間でもコンプライアンスを意識しましょう 

コンプライアンス違反をすれば、会社や、顧客、取引先に迷惑をかけたり、あなた

自身が処分されるおそれがあります。法令を守ることはもちろん、マナー・モラル

に反した行動をとらない、他者の迷惑になることをしないといったことを心掛けま

しょう。 

 

では、9ページに移ってください。 

1 以下を話す。 

2 資料を一枚めくる。 
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【９ページ】 

進行シナリオ 

では、皆さんに3つ目の質問をします。 

プライベートな時間でコンプライアンス違反をしないようにするには、どのようなこ

とに気をつけるべきでしょうか？ 

 

では、10ページに移ってください。 

1 3つ目の問題を出す。（以下を話す） 

2 資料を一枚めくる。 
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【１０ページ】 

進行シナリオ 

• プライベートな時間で発生するコンプライアンス違反について考えてみる 

（著作権法違反、飲酒運転などの道路交通法違反、SNSの不適切な利用、

公共の場所で騒ぐなどの迷惑行為、世間話による情報漏えい など） 

• コンプライアンスを意識した行動が、自分や周囲を守ることを理解する 

1 解答を話す。（以下を話す） 

2 まとめの言葉を話す。（以下を話す） 

プライベートな時間であっても、コンプライアンスを意識して行動しましょう。 

 

では、１１ページに移ってください。 

3 資料を一枚めくる。 
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【１１ページ】 

進行シナリオ 

会社と働く人たち、その家族を守るのは、あなたのコンプライアンス行動です。 

 

以上で、本研修は終わりです。お疲れ様でした。 

1 締めの言葉を話す。（以下を話す） 


